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CONSULTING SA Bien plus qu’un trajet

La dimension humaine dans l'entreprise

Notre mandant est une organisation offrant des prestations aux personnes a mobilité réduite, créée en
1986 et reconnue d'utilité publique. Au fil des ans, elle n'a cessé de se développer pour répondre aux
besoins croissants de mobilité des personnes handicapées et est devenue un acteur majeur de la politique
de maintien a domicile du canton de Vaud. Elle recherche pour son siége situé au Mont-sur-Lausanne et en
raison du départ du Directeur actuel
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Chargé-e de diriger, coordonner et controler l'activité opérationnelle de Transport Handicap Vaud, vous
garantissez la qualité des prestations fournies. Vous étes également en charge de mettre en place
l'infrastructure organisationnelle en fonction des stratégies adoptées ainsi que de déterminer les besoins
financiers, matériels et en ressources humaines.

Vos missions:

= Suivre la situation comptable et financiére de linstitution

= Veiller au respect des législations et normes en vigueur et de l'application correcte des dispositions
contractuelles engageant linstitution

= Déterminer la politique de gestion des ressources humaines et gérer les effectifs
= Maintenir des conditions de travail et un climat respectueux des collaborateurs

= Assurer les relations internes (Conseil, Comité directeur, responsables de secteur) et externes (organismes
d’Etat, partenaires institutionnels tels qu'hopitaux, EMS et écoles spécialisées ainsi que les associations
spécifiques du domaine du handicap, personnes agées, etc.)

Votre profil:

Au bénéfice d'une formation de niveau supérieur et d'une solide expérience en encadrement et
en gestion financiére :
= Vous avez un intérét marqué pour le social et le domaine des finances
= Vous bénéficiez d’aptitudes managériales et d’'une expérience dans la gestion d'équipe
= Vous avez des compétences relationnelles et étes doté-e de compétences d'écoute et de négociation
= Vous étes apte a traiter les situations difficiles ou conflictuelles.

Entrée en fonction : dés que possible

La Fondation Transport Handicap Vaud vous offre une activité intéressante et variée dans des taches de
stratégie, organisation et pilotage ainsi que les avantages d’une entreprise moderne.

Nous nous réjouissons d'ores et déja de recevoir votre dossier de candidature complet d‘ici au 10 mars 2017,

adressé par courriel au siége de Vicario Consulting SA a Lausanne : recrutement@vicario.ch
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