
Notre mandante est une société anonyme de transports publics depuis 2008 et dont les actionnaires 
sont dix communes de la Riviera. Avec plus de sept millions de passagers transportés par an, elle 
se différencie par l’un des meilleurs taux de couverture en Suisse. Désireuse de développer une 
politique des ressources humaines, elle recherche pour son siège de Clarens son/sa

Responsable Ressources Humaines 
poste à 100%

Rattaché-e au Responsable finance et controlling de la compagnie de transports publics VMCV 
(Vevey-Montreux-Chillon-Villeneuve), vous soutenez le développement et la gestion de projets 
relatifs aux ressources humaines et à l’organisation de l’administration. 

Vos missions :

Assurer la gestion opérationnelle des ressources humaines inhérente au cycle de vie des 
collaborateurs (env. 200 personnes) 
Participer à l’élaboration et à la réalisation de certains projets RH et établir des concepts de 
formation des collaborateurs et des cadres
Participer activement aux activités des salaires et des assurances sociales ainsi qu’à la gestion 
des temps
Veiller au respect strict de la CCT, de la LDT ainsi que des règles disciplinaires et juridiques 
Prendre part au processus de recrutement, depuis la rédaction du cahier des charges jusqu’à 
l’engagement 
Collaborer à la mise en œuvre de l’adaptation continue des processus (via des outils de gestion 
intelligente tels que M-Files) et mettre en place certains tableaux de bord
S’investir dans la transition digitale de la société.

Votre profil :

Passionné-e par la question RH, vous disposez d’une formation de base complétée par un Brevet 
de spécialiste RH et de plusieurs années d’expérience dans le domaine RH en Suisse
Vous avez de très bonnes connaissances des lois et pratiques du domaine
Doté-e d’un fort esprit d’analyse, de synthèse et de résolution de problèmes, vous êtes autonome 
et savez prendre des initiatives et les assumer
Orienté-e clients, vous avez de bonnes capacités de communication et savez travailler en équipe
Vous êtes à l’aise avec les outils bureautiques usuels (Excel, Word ; connaissances SAP, un plus)
Une expérience dans les transports publics serait un atout.

La compagnie de transports publics VMCV (Vevey-Montreux-Chillon-Villeneuve) vous offre un réel défi à 
relever avec une véritable autonomie dans une activité intéressante et variée ainsi que les avantages d’une 
entreprise moderne. Entrée en fonction : dès que possible.

Nous nous réjouissons d’ores et déjà de recevoir votre dossier de candidature complet d’ici au  28 septembre 2018, 
adressé par courriel au siège de Vicario Consulting SA à Lausanne : recrutement@vicario.ch
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La dimension humaine dans l’entreprise


