
Notre mandante, la Fondation du Bout-du-Monde (FBDM) est une organisation à but non lucratif dont la 
vocation est de promouvoir le bienvieillir de la population en région genevoise. A ce titre, elle détient et gère 
l’établissement médico-social Val Fleuri, lieu de vie (EMS)  d’une capacité de plus de 200 lits, situé à Genève.

Pour assurer la direction générale de l’EMS, avec le soutien de cadres et d’équipes interdisciplinaires, expérimentés 
et dévoués (plus de 200 collaborateurs), le Conseil de la Fondation recherche son-sa nouveau-nouvelle

DIRECTEUR – DIRECTRICE GÉNÉRAL-E
À 100%

Votre mission :

Faire vivre l’institution comme lieu de vie, de soins et d’accompagnement, en plaçant la personne âgée et ses 
proches au centre des préoccupations
Assurer la direction, la supervision, l’organisation et la gestion de l’établissement en adéquation avec les 
normes et les exigences cantonales
Assumer les responsabilités de la gestion de l’institution et assurer sa pérennité financière
Maintenir et consolider des relations humaines et harmonieuses en favorisant les liens entre les résidants, les 
familles et les collaborateurs
Garantir une politique de gestion respectueuse des valeurs de l’entreprise, en collaboration avec votre équipe 
de direction 
Être proactif-proactive dans le réseau des soins en développant des partenariats avec les acteurs locaux.

Votre profil  :

Vous êtes titulaire d’une formation du type Université, HES, HEC à la direction d’institutions sociales et/ou 
médico-sociales ou formation jugée équivalente, reconnue par le Département de l’emploi, des affaires sociales 
et de la santé (DEAS) octroyant l’autorisation d’exploiter
Vous bénéficiez d’une expérience confirmée et de larges compétences dans une fonction de direction ou de 
cadre supérieur-e d’une durée de 3 à 5 ans de préférence dans une institution de santé ou médico-sociale
Vous avez une excellente connaissance du système santé/social suisse et genevois, du réseau de soins genevois 
et du réseau social et des EMS
Vous témoignez d’excellentes qualités morales, éthiques et déontologiques
Vous alliez des qualités de leadership à une aptitude à déléguer et superviser
Votre esprit analytique et de décision est reconnu 
Votre sens de la négociation et de la diplomatie est avéré
Votre capacité à maintenir un climat de travail humain et respectueux, à fédérer les équipes en favorisant la 
qualité et l’efficacité des prestations est confirmée.

Notre mandante vous offre un défi passionnant, au sein d’une entité en constant développement et privilégiant les 
relations humaines. 

Rémunération calculée selon les barèmes en vigueur. Entrée en fonction à convenir. Nous nous réjouissons d’ores 
et déjà de recevoir votre dossier de candidature complet d’ici au 15 février 2019, adressé par courriel au siège 
de Vicario Consulting SA, recrutement@vicario.ch.
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La dimension humaine dans l’entreprise


