
Fondée par l’Abbé Pierre, Emmaüs est une association caritative et laïque reconnue d’utilité publique. C’est 
un lieu de vie, de travail et de solidarité dans lequel des femmes et des hommes, avec leurs différences, 
s’unissent pour lutter contre toute forme d’exclusion. 

La Communauté Emmaüs Valais, fondée en 1979 et bien implantée dans la région, recherche son/sa
  

Directeur-trice à 80 – 100%

Ses missions :  

Faire des valeurs portées par l’Abbé Pierre, un instrument du développement et de la conduite 
d’Emmaüs Sion.

Garantir que l’accueil et l’accompagnement des Compagnes et des Compagnons en difficulté se 
réalisent dans le respect des valeurs institutionnelles d’Emmaüs. 

Animer avec exigence, bienveillance et professionnalisme le réseau des salariés et des bénévoles. 

Développer une relation de confiance avec le Comité de l’Association et entretenir des liens avec 
l’ensemble du mouvement Emmaüs, notamment en Suisse (7 Communautés).

Votre profil : 

Expérience de direction réussie, soit dans la conduite de projets, soit dans une fonction similaire 
sur une durée de 5 ans.

Forte adhésion aux valeurs promues par l’Abbé Pierre (lutte contre l’exclusion et la précarité, 
économie solidaire, développement durable). 

Capacité d’agir comme stratège (notamment pour le développement économique de l’organisation 
assimilée à une PME ; mais également pour des projets solidaires à initier et à conduire) tout comme 
assumer des tâches opérationnelles.
Maturité personnelle avérée, leadership et stabilité émotionnelle ; volonté d’incarner l’Institution 
dans le respect de ses principes.

Excellentes capacités de médiation, de communication et de négociation.

Solides compétences en management, en gestion, en organisation et en gestion de projets.

Degré de formation tertiaire ou équivalent.
Bonne maîtrise des outils informatiques et dans l’animation des réseaux sociaux.

Si ce défi vous intéresse, nous vous invitons à postuler d’ici au 7 juillet 2020 par courriel à l’adresse 
recrutement@vicario.ch, en joignant votre CV, une lettre de motivation ainsi que la copie de vos 
certificats de travail et attestions de formation. Le poste est à 80-100 % ; entrée en fonction : à convenir.
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La dimension humaine dans l’entreprise


