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La Haute Ecole d'Ingénierie et de Gestion du Canton de Vaud (www.heig-vd.ch) offre des formations bachelor et master HES
en ingénierie et économie d’entreprise ainsi que des formations postgraduées. Avec plus de 2'000 étudiant-e-s, elle est la plus
du tissu économique du Canton et des régions par la formation de professionnels & la pointe du savoir et de la technologie,
capables d'agir face aux grands enjeux de la société de demain. Offrant des opportunités de synergies entre professeurs,
étudiants et entreprises pour 'émergence de nouvelles compétences individuelles et collectives, elle se veut un partenaire de
choix du monde économique. La HEIG-VD met au concours le poste de :

RESPONSABLE DE LA COMMUNICATION
(POSTE A 100 %)

Membre de la Direction élargie et en qualité de Chef-fe du service Communication & vie du campus, vous participez au pilotage
de la Haute Ecole et élaborez une stratégie de communication institutionnelle, digitale et de relations publiques pour linterne
et l'externe de la HEIG-VD, en étroite collaboration avec la Direction.

Vos missions:

= Assumer la conduite du service Communication & vie du campus, de ses ressources humaines et financiéres, au méme titre
que l'élaboration et le pilotage de 'ensemble des processus de communication de linstitution sous les angles stratégiques et
opérationnels.

= Définir la vision, les objectifs, les priorités, les cibles et les plans de communication y relatifs, assurer une veille stratégique
sur l'actualité médiatique ainsi que sur l'évolution des différents canaux, proposer sur cette base des adaptations du concept de
communication défini et accompagner sa digitalisation.

= Assurer la mise en ceuvre de la politique de communication auprés de tous les partenaires internes, notamment a travers la
conception et le déploiement de scénarii de communication, afin de renforcer image de la Haute Ecole.

= Participer a l'élaboration du plan de développement de la HEIG-VD ainsi qu’a sa mise en ceuvre et apporter un appui stratégique a
la Direction sur la politique de communication.

= Assurer les relations externes, y compris dans des situations de crise, en particulier représenter la HEIG-VD auprés des partenaires
externes, coordonner, développer et entretenir les relations avec ces derniers et garantir la promotion et la visibilité de linstitution.

Votre profil:

= Titulaire d'un Master en communication ou en marketing ou d’un titre jugé équivalent complété par une formation en management,
vous attestez d'une solide expérience d'encadrement et de conduite de projets transversaux et stratégiques dans le domaine de la
communication institutionnelle et digitale.

= Doté-e d'excellentes connaissances du systéme suisse des hautes écoles, de U'environnement de la recherche académique et des
milieux économiques concernés, vous possédez une réelle aisance dans les nouveaux outils de communication numérique.

= Vos capacités de prise de décision, votre ouverture d'esprit, votre assertivité ainsi que votre leadership sont avérés et vous vous
différenciez par votre aptitude a mobiliser des équipes.

= Favorisant linnovation et la transversalité, vous étes reconnu-e pour votre proactivité, votre vision stratégique, vos capacités
d'anticipation, de méme que votre sens de l'organisation et des priorités, mais également pour votre adaptabilité et votre résistance
au stress.

= A l'écoute, diplomate et faisant preuve d’aisance relationnelle, vos capacités de négociation sont confirmées et vous avez de la
facilité a développer et entretenir un réseau professionnel.

= Vous vous différenciez par un sens de la rhétorique et de l'écriture ainsi qu‘au travers d’une trés bonne maitrise de lallemand et
de l'anglais.

La HEIG-VD vous offre le défi d'une activité passionnante et d’un envir t stimulant. Les conditions de rémunération
pour ce poste sont analogues a celles de U'Etat de Vaud pour les hautes écoles de type HES. Entrée en fonction a convenir.

Nous nous réjouissons d'ores et déja de recevoir votre dossier de candidature complet d'ici au 21 février 2021, adressé par
courriel au siége de Vicario Consulting SA & Lausanne : recrutement@vicario.ch
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