
Die Stiftung Addiction Valais I Sucht Wallis ist die kantonale Referenz im Suchtbereich. Sie ist in den Bereichen 
selektive Prävention, Therapie und Schadensminderung tätig. Mit fünf ambulanten Einheiten, einem Tageszentrum 
und drei stationären Einheiten bietet sie 42 stationäre Plätze an und begleitet mehr als 1‘600 Menschen pro 
Jahr. Ihr innovatives und anerkanntes Betreuungsmodell ermöglicht es, sowohl Menschen, die selber mit 
Suchtproblemen konfrontiert sind, wie auch deren Angehörige bedarfsgerecht zu unterstützen.   

Um den ihr vom Staat anvertrauten Auftrag zu erfüllen, sucht die Stiftung ihren-e zukünftigen-e

Direktor / Direktorin 
 

Als eine für ihre Integrität bekannte Persönlichkeit sind Sie seit mehreren Jahren erfolgreich im sozialen 
Bereich tätig. Ihre Erfahrung zeigt, dass Sie es verstehen, Wohlwollen mit hohen Ansprüchen zu verbinden und 
sich als echter strategischer Partner für alle Beteiligten und Auftraggeber zu positionieren (Klienten, Staat, 
Stiftungsrat, Management-Team, Mitarbeiter, Auszubildende). Ihre Führungskompetenz stellt Vorbildlichkeit 
und Werte in den Mittelpunkt Ihres Handelns. Ihre Kommunikationsfähigkeit ermöglicht es Ihnen, Vertrauen 
und Kohärenz innerhalb der Institution, die aus rund hundert Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern besteht, 
weiterzuentwickeln.

Ihre Hauptaufgaben

Managen. Leitung und Unterstützung des Direktionskomitees gemäss den vom Stiftungsrat festgelegten 
strategischen Schwerpunkten.
Proaktives Management der Beziehungen zu den Auftraggebern und Partnern (Staat, Fachdienststellen, 
Justiz, Gesundheit).
Feinabstimmung wirtschaftlicher Bedingungen und therapeutischer Aufgabenstellungen.
Umsetzen der vom Staat anvertrauten Leistungsaufträge und regelmässiges Kommunizieren über deren 
Ergebnisse.
Kommunizieren. Interne und externe Kommunikationspolitik weiterentwickeln und die Vertretung der 
Institution in der Öffentlichkeit, den Medien und im sozialen Bereich sicherstellen. 
Initiieren und Leiten von spezifischen Projekten.

Ihr Profil

Ausbildung. Hochschulausbildung (Sozial- und/oder Humanwissenschaften) oder gleichwertig. Postgraduierte 
Spezialisierung im Management von sozialen Institutionen oder Organisationen.
Erfahrung. Berufserfahrung im sozialen Bereich, idealerweise im Suchtbereich, verbunden mit nachgewiesener 
Erfahrung in der Leitung einer sozialmedizinischen Institution von ähnlicher Grösse.
Kenntnisse. Ein detailliertes Verständnis des wirtschaftlichen, politischen und sozialen Netzwerks des 
Kantons Wallis sowohl aus der Sicht der verschiedenen Beteiligten als auch der entsprechenden Institutionen.
Sprachen. Muttersprache Deutsch oder Französisch mit sehr guten Kenntnissen der zweiten Amtssprache.

Stellenantritt: nach Vereinbarung 

Senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben, Foto, 
Arbeitszeugnisse und Diplome) zusammen mit einem aktuellen Strafregisterauszug bis am 15. Juni 2021 per 
E-Mail an folgende Adresse recrutement@vicario.ch
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La dimension humaine dans l’entreprise


