
Vaud Promotion est une Association dont la finalité est de promouvoir Vaud+, la marque d’excellence au service de 
l’identité vaudoise. Elle résulte d’un rapprochement de l’Office du tourisme vaudois et de Vaud terroir. Ce faisant, 
elle a pour objectif de fédérer les acteurs vaudois du monde économique, touristique, culturel, viticole, agricole 
et sportif, incarnant les atouts du canton et partageant des valeurs communes. Cette nouvelle institution cherche 
son / sa 

DIRECTEUR-TRICE
80 - 100% 

Rattaché-e directement au Président du Comité de l’Association, vous êtes chargé-e de soutenir le Comité 
dans l’élaboration de la vision stratégique, puis de réaliser les objectifs définis tout en organisant la structure 
opérationnelle.  

Vos missions

Positionner stratégiquement Vaud+ comme une marque de référence par des initiatives inspirantes, modernes 
et respectueuses de la durabilité.   
Fédérer les différents acteurs de Vaud+ autour d’une vision et d’un projet partagé.
Favoriser une dynamique coordonnée en rendant visible l’excellence des contributions à l’identité vaudoise.
Développer une organisation compétente en recrutant des talents ; faire croître l’organisation en appliquant 
les principes du management participatif et bienveillant.
Contribuer au développement économique du Canton par la mise en œuvre d’actions transversales et 
multisectorielles.

Votre profil 

Vous êtes fin connaisseur-se du tissu économique et du canton de Vaud et vous bénéficiez d’une solide 
expérience réussie (5 à 10 ans) dans le domaine du marketing et de la communication. 
Vous être reconnu-e pour fédérer, penser « hors du cadre » ainsi que pour votre orientation solutions, vos 
idées novatrices et votre aptitude à conduire des projets d’envergure. 
En tant que stratège, vous proposez une vision globale tout en multipliant les initiatives locales afin de 
positionner clairement la marque Vaud Promotion.
Communicateur-trice (y compris en anglais et en allemand), à l’aise dans la prise de parole publique, vous 
savez convaincre par la pertinence de votre vision.
Universitaire ou de formation équivalente, vous êtes reconnu-e pour votre leadership bienveillant et votre 
capacité à conduire des équipes exigeantes.
Disponible envers toutes les parties prenantes, vous savez vous positionner comme un partenaire stratégique 
efficace. 

Vaud Promotion valorise la diversité des personnes et des parcours et respecte le principe d’inclusion. Elle vous 
offre un réel défi avec une véritable autonomie dans une activité variée ainsi que les avantages d’une entreprise 
moderne. Entrée en fonction : dès que possible.

Nous nous réjouissons d’ores et déjà de recevoir votre dossier de candidature complet d’ici au 9 juillet 2021, 
adressé par courriel au siège de Vicario Consulting SA à Lausanne : recrutement@vicario.ch
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La dimension humaine dans l’entreprise


