
Notre mandant, le Home médicalisé du Gibloux, a pour mission d’offrir des lieux de vie, d’accueil, de travail et 
de formation adaptés à l’accompagnement de la personne âgée. Disposant de 74 chambres individuelles, soit 63 
places longs-séjours et une unité de psychogériatrie (USD) de 11 lits, l’établissement possède le premier foyer 
de jour du canton de Fribourg, structure d’accueil offrant ses services aux personnes domiciliées dans le canton, 
en âge AVS ou au bénéfice d’une rente AI.

Au vu du départ de sa Directrice, le Comité de Direction recherche son·sa nouveau·elle

DIRECTEUR – DIRECTRICE  

Votre mission :

Diriger l’établissement comme lieu de vie, en entretenant avec les résidents une relation respectueuse des 
convictions de chacun·e et en favorisant les relations avec les familles. 
Développer les ressources humaines en maintenant des relations harmonieuses, respectueuses de chacun·e. 
Assurer la pérennité financière de l’institution en appliquant les règles régissant les missions de 
l’établissement, en sauvegardant ses intérêts conformément aux lois et aux conventions en vigueur. 
Assurer la qualité des prestations offertes sur la base d’indicateurs pertinents et développer une culture de 
l’amélioration.
Être proactif·ve dans le réseau médico-social, en représentant l’établissement et en développant des 
partenariats avec les acteurs locaux.

Votre profil :

Vous êtes titulaire d’une formation académique ou équivalente reconnue dans la direction d’institutions 
sociales et/ou médico-sociales. 
Vous bénéficiez d’une expérience confirmée dans une fonction de direction avec une bonne maîtrise des 
ressources humaines, de la gestion financière et des outils informatiques. 
Vous avez des connaissances du domaine de la personnes âgée, du système de santé/social fribourgeois, 
suisse et de ses enjeux.
Vous témoignez d’un sens très développé de la communication et d’une aptitude à nouer rapidement des 
relations avec les différents partenaires.
Votre pragmatisme et votre esprit analytique sont reconnus, tout comme votre capacité à mettre du sens 
dans une organisation, au même titre que votre aptitude à développer cette dernière. 
Votre sens de l’éthique, ainsi que votre capacité à maintenir un climat de travail humain et respectueux, à 
fédérer les équipes en favorisant la qualité et l’efficacité des prestations sont avérés.

Notre mandant vous offre un défi passionnant et une rémunération selon les barèmes en vigueur, au sein d’une 
entité moderne, implémentée dans la vie locale, en constant développement et privilégiant les relations humaines. 
Entrée en fonction dès que possible.

Nous nous réjouissons d’ores et déjà de recevoir votre dossier de candidature complet d’ici au 31 août 2021, adressé 
par courriel au siège de Vicario Consulting SA, à Lausanne : recrutement@vicario.ch.
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La dimension humaine dans l’entreprise


