
Fondation privée reconnue d’utilité publique, Perceval s’engage à l’accompagnement de personnes en situation 
de handicap (enfants, adolescents et adultes) en leur offrant scolarité, formation, travail, soins et lieu de vie. 
Elle soutient le développement de leur autonomie, liberté et bien-être, dans un cadre adapté et sécurisé, grâce 
à un personnel qualifié, responsable et bienveillant. Afin de compléter son équipe de cadres, la Fondation 
Perceval recherche un·e nouveau·nouvelle 

ADJOINT·E À LA DIRECTION DES FINANCES, 
ADMINISTRATION & INFRASTRUCTURES

(80-100%)
Rattaché·e à la direction du département (DAFI), vous soutenez activement cette dernière dans ses tâches 
et responsabilités ainsi que dans la gestion de son département et contribuez ainsi à la bonne marche de la 
Fondation Perceval. En qualité de membre de la commission de direction, vous gérez également des projets et 
des dossiers en relation avec la gouvernance institutionnelle. 

Vos missions :

Participer activement à la planification stratégique du département ainsi qu’à sa mise en œuvre et soutenir 
la DAFI dans le pilotage des activités.

Accompagner et soutenir les services du département dans leurs projets de développement des activités ou 
d’organisation.

Contribuer au bon fonctionnement et au développement des services supports, notamment le système 
d’information (SI) en collaboration avec l’informaticien et les partenaires externes.

Gérer et suivre des projets particuliers du domaine de la DAFI, de même que des dossiers spécifiques (suivi 
de l’activité, tableau de bord institutionnel, téléphonie, sécurité, etc.)
Représenter l’institution et participer à des groupes de travail externes.

Votre profil : 

Au bénéfice d’une formation tertiaire en économie, gestion, informatique de gestion ou équivalent complétée par 
une certification en gestion de projets, vous attestez d’une expérience confirmée dans un poste similaire.

Pragmatique, vous vous distinguez par votre ancrage régional et vos bonnes connaissances du tissu institutionnel 
vaudois et témoignez d’un fort intérêt pour les questions économiques, techniques et organisationnelles.

Dynamique, enthousiaste et proactif·e, vous possédez de bonnes compétences de communication, aussi bien à 
l’oral qu’à l’écrit, et vous êtes reconnu·e pour vos capacités d’écoute et votre sens de la transversalité. 

Flexible et adaptable, vous vous différenciez par une personnalité entrepreneuriale, capable de gérer des projets 
et d’innover. 

Apte à une position méta, vos capacités de planification, d’anticipation et de synthèse, de même que votre sens 
de la rigueur, de la structure et du détail sont avérés. 

La Fondation Perceval vous offre une activité qui a du sens ainsi qu’un défi passionnant, au sein d’une institution 
en constant développement, centrée sur le respect et la dignité humaine et située dans un cadre naturel privilégié. 
Entrée en fonction à convenir.

Nous nous réjouissons d’ores et déjà de recevoir votre dossier de candidature complet d’ici au 22 avril 2022, adressé 
par courriel au siège de Vicario Consulting SA à Lausanne : recrutement@vicario.ch
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La dimension humaine dans l’entreprise


