
La Fondation de Verdeil propose et construit des situations d’apprentissage et des contextes éducatifs adaptés, 
pour des enfants et adolescents qui présentent divers retards de développement et d’apprentissage, des troubles 
de la personnalité ou du comportement, et qui sont en situation de handicap ou en difficulté. Avec plus de 500 
collaborateurs dans tout le canton, elle compte six écoles, quatre centres de formation TEM, un service éducatif 
itinérant, un service de soutien pédagogique spécialisé et une UAT (unité d’accueil temporaire).

En vue du départ de l’actuel titulaire, elle recherche un·e nouveau·nouvelle

DIRECTEUR GÉNÉRAL – DIRECTRICE GÉNÉRALE

Vos missions :

Assurer le pilotage stratégique et répondre de la gestion opérationnelle de la Fondation au Conseil de 

Fondation

Conduire le Conseil de direction et déterminer les objectifs stratégiques

Soutenir la gestion des structures et des services administratifs 
Évaluer et contrôler la gestion des prestations ainsi qu’assurer le développement de l’organisation 
Garantir la qualité des prestations et la cohérence des pratiques pédagogiques, thérapeutiques et éducatives 

Représenter la Fondation et développer la politique de communication interne et externe 
Promouvoir les projets et collaborations notamment en matière de formation et de recherche appliquée 
Contribuer aux bonnes relations avec les parties prenantes (les enfants, les parents, les collaborateurs·trices, 

l’Etat et les différents partenaires)

Votre profil :

Master utile à la fonction en lien avec le secteur pédagogique et/ou socio-sanitaire ou formation en 
direction d’établissement de formation et/ou d’institution socio-sanitaire
Expérience confirmée dans la direction d’une structure d’envergure analogue
Grandes compétences managériales et de conduite de projets
Connaissances du contexte vaudois en matière de formation scolaire et de pédagogie spécialisée
Forte capacité à identifier les enjeux et aptitudes à fédérer
Grand sens de l’organisation, esprit de décision et capacités à fixer des priorités
Leadership, aisance relationnelle, sens politique et excellentes capacités de communication

La Fondation de Verdeil vous offre un défi passionnant et une activité porteuse de sens, au sein d’un 
établissement scolaire centré sur des valeurs de respect, d’ouverture et d’inclusion. Entrée en fonction à convenir.

Nous nous réjouissons d’ores et déjà de recevoir votre dossier de candidature complet d’ici au 2 avril 2023, 
adressé par courriel au siège de Vicario Consulting SA à Lausanne : recrutement@vicario.ch
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La dimension humaine dans l’entreprise


