
La Caisse de pensions de la République et Canton du Jura (CPJU) est un établissement autonome de droit public 

ayant pour but d’assurer le personnel de l’Etat et des employeurs affiliés contre les conséquences économiques de 

la vieillesse, de l’invalidité et du décès. Siégeant à Porrentruy, elle compte près de 7500 assurées, 79 employeurs 

affiliés et 3400 bénéficiaires. Soucieuse d’assurer un service de réelle proximité avec ses clients, son équipe de 

professionnelles très impliquées tend à fournir un service rapide et de qualité, dans un contexte en pleine évolution.

Dans la perspective du prochain départ de l’actuel titulaire, la CPJU met au concours le poste de :

DIRECTEUR-DIRECTRICE
 Vos missions :

Diriger la CPJU, définir ses orientations stratégiques, garantir son bon fonctionnement et veiller à l’application 

des dispositions légales et des décisions prises par le Conseil d’administration.

Superviser les activités des domaines « Prévoyance » et « Gestion de fortune mobilière et immobilière », assurer 

leur coordination, afin de garantir une gestion optimale des actifs et des services de haute qualité aux assuré·e·s.

Représenter l’institution et ses intérêts auprès des instances politiques, assurer les relations auprès des 

partenaires, être le porte-parole vis-à-vis des médias. 

Informer de façon périodique et régulière les assuré·e·s et pensionné·e·s, communiquer avec ces derniers 

efficacement et de manière appropriée sur des sujets sensibles.

Votre profil :

Vous êtes de préférence titulaire d’un Master en science économique ou au bénéfice d’un brevet fédéral de 

gérant de caisse de pension, d’une formation d’expert en prévoyance professionnelle. Vous avez par ailleurs de 

l’expérience dans la gestion de fortune.

Possédant de très bonnes connaissances des systèmes de prévoyance et du fonctionnement d’une caisse, dont 

le respect des dispositions légales et juridiques et leur adaptation, vous êtes apte à développer une vision 

stratégique et capable d’assumer des responsabilités importantes.

Diplomate, avec d’excellentes capacités de négociation et de persuasion, vous vous distinguez par votre aisance 

relationnelle, de même que par votre aptitude à développer des relations de coopération entre entités et assumer 

une fonction exposée sur le plan public/politique. 

Orienté·e solution, vous vous appuyez sur de bonnes compétences de planification, d’organisation et de contrôle, 

ainsi que sur une forte capacité d’anticipation pour prendre des initiatives et agir promptement lors d’imprévus. 

Personnalité assertive, votre leadership naturel vous permet de fédérer et motiver vos équipes autour des 

objectifs et de déléguer en confiance en fonction des compétences de chacun·e.

Entrée en fonction : 1er janvier 2025 ou à convenir.

Délai de postulation : 30 juin 2024.

Tout renseignement complémentaire peut être obtenu auprès de M. Claude Rebetez, Président du Conseil 

d’Administration de la CPJU, au 078 754 28 57. 

Ce défi vous intéresse ? Alors veuillez postuler en ligne en joignant votre dossier complet (lettre de motivation, CV, 

diplômes et certificats de travail) à : recrutement@vicario.ch. 
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